O NUCLEO DE ASSESSORIA AS COMUNIDADES ATINGIDAS POR BARRAGENS -
NACAB, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito sob o CNPJ
n° 05.438.306/0001-48, torna publico seu:

REGULAMENTO DE PRINCIPIOS, COMPRAS E CONTRATACOES (RPCC)

CAPITULO | - DOS PRINCIPIOS

Art. 1° - Este Regulamento tem por objetivo definir os critérios e as condi¢des a serem
observados pelo Nucleo de Assessoria as Comunidades Atingidas por Barragens,
doravante denominado NACAB, para a realizacdo de compras e contratacdes de
guaisquer bens ou servicos destinados ao regular atendimento das necessidades
organizacionais e operacionais da entidade na execugao dos seus objetivos institucionais.
§ 1° O presente Regulamento se aplica a todos processos, agbes e dispéndios
financeiros da associagao efetivados com recursos privados recebidos pelo NACAB.

8 2°. Os processos, acbes e dispéndios financeiros da associacdo efetivados com
recursos publicos observardo a legislacdo aplicavel e subsidiariamente esse
Regulamento.

8 3° Os processos, acbes e dispéndios financeiros da associacdo efetivados com
recursos privados regidos por normatizacdes estabelecidas contratualmente, observaréo
essas regulacdes e subsidiariamente esse Regulamento.

8 4° Todos os procedimentos conduzidos pelo NACAB respeitardo o disposto na na Lei
Anticorrupcdo Brasileira (Lei n° 12.846/2013) e qualquer lei, norma ou regulamento
aplicavel com finalidade e efeito semelhantes, bom como todos os regulamentos, leis
normas e legislacfes relacionadas a corrup¢ao, suborno, conflito de interesse, lavagem
de dinheiro, fraude ou improbidade administrativa aplicaveis, e ndo admitirdo medidas que

impliqguem a violagdo de tais regulamentos, leis e demais normas.
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§ 5° Na hipétese de haver unidades descentralizadas, todo o dispéndio financeiro de que
trata o caput deste artigo centralizar-se-4 na sede da associacdo, salvo disposicao
contratual em contrario, ou definicdo da diretoria.

8 6°. Com a finalidade de se dar publicidade e transparéncia na gestao de pessoal, todas
as contratacdes de empregados e autbnomos para atuarem na associagao serao regidas
pelas regras previstas neste Regulamento, atinentes ao assunto.

Art. 2°. Todos os dispéndios do NACAB serdo regidos pelos principios béasicos da
moralidade, ética, boa-fé, probidade, impessoalidade, economicidade, eficiéncia,
isonomia, publicidade, legalidade, razoabilidade, transparéncia e busca permanente de
gualidade e durabilidade, bem como pela adequacéo aos objetivos da entidade:

l. A moralidade, ética, a boa-fé das regras, instrumentos, atos e julgamentos utilizados ou
exercitados em todos o0s processos seletivos, vedando-se comportamentos ou
procedimentos que contrariem valores da ética comercial,

Il. A probidade refere-se a honestidade no procedimento ou a maneira criteriosa de
cumprir os deveres contratuais;

lll. A impessoalidade e a objetividade da selecdo, impositivos de que a andlise e a
escolha da melhor proposta se facam em razdo da busca pelo resultado que melhor
atenda aos interesses da NACAB;

IV. A economicidade e a eficiéncia versam sobre o compromisso indeclinavel de encontrar
a solucédo mais adequada economicamente, buscando acfes que contribuam para o pleno
alcance dos objetivos;

V. A isonomia no tratamento e nas oportunidades conferidas aos fornecedores de
materiais, equipamentos, bens, engenharia, locacao e servicos;

VI. A ampla publicidade dos Processos Seletivos, viabilizando-se a obtengdo do maior
namero possivel de propostas;

VIl. A legalidade versa sobre a necessidade de se proceder a todos os atos em
conformidade com o presente Regulamento;

VIII. A razoabilidade versa sobre a obediéncia aos critérios aceitaveis do ponto de vista

racional, tendo o administrador a liberdade de adotar a providéncia mais adequada dentre
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aquelas cabiveis, ndo podendo ele, contudo, transpor os limites estabelecidos neste
Regulamento; e
IX. A transparéncia a que se refere o presente Regulamento pressupfe a observancia da
publicidade como preceito geral e do sigilo como excec¢ao, com a utilizacdo de meios de
comunicagéo viabilizados pela tecnologia da informagéo.

Art. 3°. O cumprimento das normas deste Regulamento destina-se a selecionar, dentre as
propostas apresentadas, a mais vantajosa para o desenvolvimento dos objetivos sociais
do NACAB, mediante julgamento objetivo.

Paragrafo unico. A escolha da melhor proposta levard em conta, além do preco, os
aspectos operacionais e técnicos das propostas apreciadas e o curriculo dos
proponentes.

Art. 4°-Para fins do presente Regulamento, considera-se compra toda aquisicao
remunerada de bens de consumo e materiais permanentes para fornecimento de uma sé
vez ou parceladamente, com a finalidade de suprir a associacdo com 0S insumos,
equipamentos, logistica e inteligéncia necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades.

Art. 5°. E obrigatéria a formalizacdo e a devida instrugdo dos processos de compras e
contratacdes, por meio da abertura de pasta prépria, de modo a comprovar o
cumprimento do disposto no presente Regulamento.

Paragrafo Unico. As pastas de que trata este artigo poderdo ser acessadas por quem as

requeira, em especial os auditores.

CAPITULO Il - DO PROCEDIMENTO DE COMPRAS

Art. 6°. A aquisicao de bens e a contratacdo de servicos dar-se-4 mediante processo de
selecéo de fornecedores.
8§ 1° O procedimento de que trata este capitulo sera dispensado nos casos

expressamente previstos neste Regulamento.
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§ 2°. As aquisi¢cOes e contratagcdes do NACAB serdo conduzidos pelo setor administrativo
de sua sede, a ndo ser nas situacdes excepcionais expressamente previstas neste
regulamento.

Art. 7°. A participacédo na selegéo de fornecedores implica aceitacéo integral e irretratavel
dos termos da solicitagdo de compras/servicos ou ato convocatorio, dos elementos
técnicos e instrucdes fornecidas aos interessados da associacdo, bem como na
observancia deste Regulamento e normas aplicaveis.

Art. 8°. O NACAB tera Cadastro Unico de Fornecedores de Materiais e Servigos, com
indicacdo das principais caracteristicas técnicas, comerciais e financeiras dos produtos e
servicos oferecidos, assim como todo o historico do fornecedor com a associacao.

§ 1° Incumbe ao Secretdrio Executivo da associacdo, ou a quem este delegar a
competéncia, elaborar e manter atualizado o Cadastro Unico de Fornecedores a que se
refere este artigo, garantindo o acesso sempre que instado a tanto em procedimentos de
auditoria.

§ 2° Sempre que utilizadas para fundamentar procedimento de compras/servigos, as
informacd@es utilizadas constardo do respectivo processo a que se refere o art. 5°.

§ 3° O cadastro podera ser dispensado quando da utilizacdo de sistema informatizado
gue realize as fun¢Bes descritas no caput.

§ 4°. As certidfes fiscais e trabalhistas deverdo ser apresentadas pelas empresas com
contratos com valor acima de 4 (quatro) salarios minimos nacionais vigentes a época da
contratacao; todavia, no momento do cadastro, deve-se estimular a apresentacéo de tais
documentos por todas as empresas.

Art. 9°. O procedimento de compras compreende o cumprimento das etapas a seguir
especificadas:

l. Solicitacdo de compra/ servico;

ll. Selecao de fornecedores;

lll. Solicitacdo de propostas;

IV. Apuracéo da melhor proposta;
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POR BARRAGENS

V. ordem de compra / servi¢o autorizada pelo Secretario Executivo da associagéo, ou a
guem dele tiver recebido delegacéao.

§ 1°. A solicitagdo de compra devera ser firmada pela area técnica pertinente e aprovado
pela area administrativa do NACAB.

§ 2°. Sempre que possivel, o processo de compra devera ser submetido a parecer do
juridico, o qual analisard o0s requisitos extrinsecos e 0 cumprimento das regras
estabelecidas neste Regulamento.

Art. 10 - A solicitacdo de compras / servicos ou ato convocatorio estabelecera, em cada
caso, 0s procedimentos a serem utilizados para apresentacdo das propostas pelos
participantes interessados e a forma de selecdo do fornecedor, podendo também ser
utilizados meios eletrdnicos e a internet, quando da adocao de portal proprio.

Art. 11. O procedimento de compras tera inicio com o recebimento do solicitacdo de
compras / servico, que devera ser feito no sistema utilizado pelo NACAB e devera conter
as seguintes informagdes:

| — descricdo do bem que deve ser adquirido ou do servico a ser contratado;

Il — especificacbes técnicas, cientificas e metodoldgicas, quando for o caso;

[l — quantitativo a ser adquirido;

IV — regime de compra: ordinario ou urgente;

V - critério de selecao

VI — preco estimado da contratacdo, e memoria de céalculo, quando aplicavel,

VIl — justificativa indicando a demanda, os motivos da contratacdo/aquisicdo, necessidade
e prazos; e

VIl — indicacdo dos itens indispensaveis ao atendimento dos objetivos da
contratacao/aquisicao.

Art. 12. A validade dos procedimentos seletivos de fornecedores néo ficard comprometida
nas situacdes em que nao for apresentado o niumero minimo de propostas, tampouco
pela impossibilidade de se convidar ao menos trés fornecedores para a selegéo, desde
gue seja apresentada justificativa formal baseada na auséncia de fornecedores e/ou

interessados na praca.
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POR BARRAGENS

§ 1° Caso nao compareca qualquer fornecedor interessado, a associacado podera abrir
novo procedimento de compras desde que nao implique prejuizo.

§ 2°. Demonstrado o risco de prejuizo, o procedimento de que trata o presente artigo sera
dispensado e a contratacdo dar-se-4 de forma direta com qualquer interessado, desde
gue sejam mantidas as condi¢des estabelecidas no ato convocatorio.

Art. 13. Serdo autorizadas compras e contratacoes de urgéncia, considerada a aquisicao
de material inexistente no estoque ou a contratacdo de servicos indispensaveis a
organizagédo do NACAB, com imediata necessidade de utilizagéo.

§ 1°. O setor requisitante devera justificar a necessidade de adquirir o bem em regime de
urgéncia, a qual devera ser aprovada pela Comissdo Permanente de Compras.

§ 2°. A Comissao Permanente de Compras poderd dar ao procedimento o regime de
rotina, caso conclua ndo estar caracterizada a situagao de urgéncia.

Art. 14. A Comissdo Permanente de Compras selecionara criteriosamente 0s
fornecedores que participardo do procedimento de compra, considerando idoneidade,
gualidade e menor custo, além de garantia de manutencdo, reposicdo de pecas e
atendimento de urgéncia, quando for o caso.

Art. 15. A Comissdo Permanente de Compras de que trata o caput do art. 14 sera
nomeada pelo Secretario Executivo, dentre os associados do NACAB e seus
colaboradores.

§ 1° A Comissao devera contar com o minimo de trés componentes, dos quais pelo
menos um seja associado do NACAB, preferencialmente membro de sua diretoria.

§ 2°. Sera obrigatéria a justificativa, por escrito, em ata, da Comissdo Permanente de
Compras, sempre que nao houver op¢ao pela proposta de menor preco, mas que atenda
adequadamente a descricdo do objeto do procedimento.

Art. 16. Para os fins deste Regulamento, constituem modalidades de compras:

| - Pesquisa de Preco — deverdo ser pesquisados os precos de 3 (trés) fornecedores,
entre cadastrados ou ndo cadastrados, que orcardo o requisitado e informardo a

associacao os valores por e-mail, fax ou formulario proprio;
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POR BARRAGE

Il - Concorréncia - deverd ser produzido um ato convocatério, contendo termo de
referéncia (TdR), publicado no site da associacdo com prazo minimo de 5 (cinco) dias
Uteis para apresentacdo das propostas. A associacdo devera encaminhar o ato
convocatorio por e-mail a todos os seus fornecedores cadastrados na respectiva area de
fornecimento e recolher no minimo 3 (trés) propostas orgamentarias, entre cadastrados ou
nao cadastrados, para embasar a selecéo;

§ 1° - Seja qual for a modalidade do processo seletivo adotada, ndo sera admitido o uso
de critério ou condicao que possa frustrar o seu carater competitivo.

§ 2° - Caso nédo haja fornecedor/prestador de servigo cadastrado, a associacdo devera
buscar no mercado, fornecedores/prestadores de servico para o item, automaticamente
inserindo-0s em seu cadastro.

Art. 17. Ficam dispensadas a elaboracdo de Termo de Referéncia (TdR) e a publicacdo
no site da Associacdo para as aquisicdes ou contratacdes a serem realizadas por meio de
Pesquisa de Preco.

Art. 18. A publicidade de instrumento convocatério para aquisicdo ou contratagdo por
meio de Concorréncia serd de no minimo 5 (cinco) dias uteis.

Art. 19. A melhor oferta sera apurada considerando-se os principios contidos no art. 2° do
presente Regulamento e sera apresentada a Secretaria Executiva, a qual competird,
exclusivamente, aprovar a realizagcdo da compra.

Art. 20. Aprovada a compra, sera lavrado o instrumento contratual, acompanhado pelo
juridico, sempre que possivel.

§ 1°. Fica dispensada a celebracao do instrumento contratual, o qual sera substituido pela
Ordem de Compra / Servico, para a aquisicdo de bens/servi¢os cuja entrega seja imediata
e néao tiverem garantia técnica ou servi¢o de suporte que se estenda no tempo.

§ 2°. A Ordem de Compra / Servigo encerra o procedimento de compras e representara
fielmente todas as condi¢ces da negociacao.

Art. 21. O recebimento dos bens e servicos dar-se-a pela area demandante, a qual
incumbe atestar a sua entrega em conformidade com as especificagbes contidas na

Ordem de Compra / Servigo.
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AS OMUNI
POR BARRAGENS

Paragrafo Unico. Nao se admitird o pagamento de bens ou servicos que nao tenham sido
previamente atestados pela area competente.

Art. 22. Quando da contratacdo de servicos de consultoria, 0 pagamento sé se dara
mediante a entrega do produto, permitido o parcelamento, com o respectivo ateste da
area técnica.

Paragrafo Unico. Quando necessario parcelamento do valor do pagamento referente a
consultoria, a sua quitacdo integral s6 ocorrera depois de emitido o ateste final pela area
técnica.

Art. 23. SO serdo aceitos para comprovacao de aquisicdo de bens e servicos, documentos
fiscais ou equivalentes.

Paragrafo Unico. No caso de servigos eventuais de Pessoa Fisica devera ser emitido

Recibo de Pagamento a Autbnomo — RPA.

CAPITULO Il - DOS LIMITES

Art. 24. S&o limites para a dispensa e para as modalidades dos processos formais de
compra e contratacao.

| - Dispensa - até o valor correspondente a 15 (quinze) salarios minimos nacionais
vigentes a época;

Il - Pesquisa de Preco — valores acima de 15 (quinze) salarios minimos nacionais
vigentes a época até o limite de 100 (cem) salarios minimos nacionais vigentes a época;
lll - Concorréncia — valores acima de 100 (cem) salarios minimos nacionais vigentes a
época.

§ 1°. A dispensa poderé ser utilizada para aquisicdo de cada item especificado uma vez
por semestre.

§ 2°. Caso ja tenha ocorrido aquisicdo de determinado item em determinado semestre e o
valor tenha atingido o limite 15 (quinze) salarios minimos vigentes a época e seja

necessaria nova aquisicdo no mesmo semestre, devera ser realizada pesquisa de preco.
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§ 3° A modalidade Concorréncia, a despeito dos limites de valores expressos por
modalidade, podera ser usada em qualquer situacdo em que o corpo diretivo julgue
necessario maior rigor processual, buscando a proposta mais vantajosa para o NACAB e
para o publico alvo dos projetos nos quais atua.

§ 4° Na modalidade Concorréncia poderao, a critério do NACAB e com base na avaliacao
do objeto da selecdo, ser previstas a realizacdo de visitas técnicas por parte dos
interessados.

§ 5° Na modalidade Concorréncia podera ser exigida a apresentacdo de Documentos de
Habilitacdo e Proposta Técnica e de Precos em envelopes separados, conforme
conveniéncia do NACAB e previsado no instrumento convocatorio.

Art. 25. Para fins do presente Regulamento, considera-se compra de pequeno valor a
aquisicdo de bens de consumo inexistentes no estoque e sem previsdo, adquiridas
através de nota fiscal ao consumidor, bem como utilizados para a contratacdo de
servicos, cujo valor total ndo ultrapasse 1 (um) salario minimo nacional vigente a época
da aquisicéo.

Paragrafo Unico. No caso da contratacdo de servi¢os, o setor administrativo do NACAB
devera autorizar previamente a despesa, que deverd ser justificada pela area solicitante.
Art. 26. As compras de pequeno valor estdo dispensadas do cumprimento das etapas
definidas nos incisos Il e Il do Art. 9° do presente Regulamento.

Art. 27. As compras de pequeno valor serdo autorizadas pelo Comprador ou por sua
respectiva chefia e deverdo ser comprovadas através de Nota Fiscal ao consumidor
nominal ao NACAB.

Art. 28. A sede e os escritorios do NACAB, dispordo, cada um, do valor mensal
correspondente a 1 (um) salario minimo nacional vigente a época para a realizacdo de
despesas eventuais.

8§ 1°. Considerar-se-a eventual a realizacdo de despesa para atendimento de situagdo de
urgéncia, nao prevista anteriormente, especialmente a destinada a atendimento de
campo.

§ 2°. Admitir-se-a o ressarcimento para colaboradores do NACAB de despesas eventuais.
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§ 3°. O ressarcimento ao colaborador do NACAB de despesas eventuais dependerd da
aprovacao posterior da Supervisdo Administrativa do escritério ou do Administrativo do
NACAB, a qual deverdo ser apresentadas a respectiva nota fiscal e a justificativa por

escrito da despesa.

CAPITULO IV - DA DISPENSA E DA INEXIGIBILIDADE

Art. 29. A dispensa de procedimento formal estabelecida fora do limite do artigo anterior
podera ocorrer nos seguintes casos:

| - Na contratacdo de profissional de qualquer setor artistico consagrado pela critica
especializada e opinido publica;

Il - Nos casos de calamidade publica ou grave perturbacéo da ordem publica.

lll - Na aquisi¢éo, locac@o ou arrendamento de imoveis, sempre precedida de avaliacao.
IV - Na contratacdo de entidade incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa,
do ensino, ou do desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnoldgico, desde que sem
fins lucrativos.

V - Na contratagcdo, com Servicos Sociais Autbnomos e com 0rgdos e entidades
integrantes da Administracdo Publica, quando o objeto de contrato for vinculado as
atividades fins da contratada.

VI - Na aquisicdo de componentes ou pecas necessarios a manutencado de equipamentos
durante o periodo de garantia técnica, junto a fornecedor original desses equipamentos,
guando tal condicao for indispenséavel para a vigéncia da garantia.

VIl - Nos casos de urgéncia para o atendimento de situacdes comprovadamente
imprevistas ou imprevisiveis em tempo habil para se realizar o processo formal de
obtencao.

VIl - Na contratacdo de pessoas fisicas ou juridicas para ministrar cursos ou prestar
servicos de instrucdo vinculados as atividades fins do NACAB.

IX - Na contratacdo de servigcos de consultoria para elaboracdo de praticas de gestao,
guando estes forem indispensaveis a estruturagéo organizacional do NACAB.
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X - Para contratacao de servigcos e produtos de organizagcdes ou pessoas de comunidades
atendidas pelo NACAB.

Xl - Emergéncia, quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situacdo que possa
ocasionar prejuizos ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos ou
equipamentos.

Xll - Contratacdo/aquisicdo de bem ou servico essencial para o desenvolvimento das
atividades do NACAB ou para o atendimento de seu publico alvo e que:

a) reste demonstrada a vantajosidade econdmica da contratacao; e ou

b) haja diferenca significativa nos prazos de entrega/prestacdo dos produtos/servicos
dentre os possiveis fornecedores.

§ 1°. A dispensa sera autorizada pelo Presidente ou pelo Tesoureiro da associagédo ou por
guem deles tiver recebido delegacédo para a pratica deste ato.

8§ 2° Todos os casos de dispensa, com excecdo daqueles dispensados pelo valor,

deverdo contar com parecer juridico que os aprove.

Art. 30. Considerar-se-a inexigivel processo de compra ou contratacdo quando houver:

| - Inviabilidade de competicdo, em especial:

a). Na aquisicdo de materiais, equipamentos ou géneros diretamente de produtor ou
fornecedor exclusivo, ou quando agroecoldgicos.

b) Na contratacdo de servicos com empresas ou profissionais de notoéria especializacéo,
assim entendidos aqueles cujo conhecimento especifico do NACAB ou conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com sua atividade, permitida inferir que o seu trabalho € o mais adequado a
plena satisfacdo do objeto a ser contratado.

c). Para a participagdo do NACAB em feiras, exposi¢cdes, congressos, seminarios e
eventos em geral, relacionados com sua atividade fim.

Il - compras continuadas, a exemplo de combustivel, desde que amparadas por processo

de compra realizado anteriormente.
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POR BARRAGENS

lll - contratacdo de pessoa fisica ou juridica para prestar servicos de assessoria contébil,
juridica e de tecnologia da informacao.

§ 1° A condicdo de fornecedor exclusivo sera comprovada através de carta de
exclusividade apresentada pelo fornecedor, renovada a cada doze meses.

§ 2°. A veracidade da carta ou atestado apresentada pelo fornecedor devera ser atestada
por meio da consulta de sindicatos, associacdes de classe e outros 6rgaos afins.

§ 3° Em caso de suspeita de falsidade ou fraude oficiar-se-a o Ministério Publico para

adocéo das providéncias cabiveis.

CAPITULO V — DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Art. 31. O julgamento das propostas serd conduzido pela Comissdo Permanente de
Compras e serdo considerados os seguintes critérios:

| - Adequacéo das propostas ao objeto;

Il - Qualidade/Técnica;

[l - Preco;

IV - Prazos de fornecimento ou de concluséo;

V - Condi¢bes de pagamento;

VI - Outros critérios previstos na solicitacdo de compra / servigo ou ato convocatorio.

§ 1°. E vedada a utilizagio de critérios de julgamento que possam favorecer qualquer
proponente.

§ 2° N&o sera admitida proposta que apresente preco global ou unitario simbdlico,
irrisorio ou de valor zero;

8 3°. No exame do preco, serao consideradas todas as circunstancias de que resultem em
vantagem para o NACAB.

8§ 4° Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do ato
convocatorio;

8 5°. Ao final do processo, os fornecedores que participaram da selecéo serdo notificados

do resultado, sendo-lhes facultado, ainda, 0 acesso aos termos da proposta vencedora.
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CAPITULO VI - DA CONTRATACAO DE SERVICOS

Art. 32. Para fins do presente Regulamento considera-se servico toda atividade destinada
a obter determinada utilidade de interesse da associacéo, por meio de terceirizacao.

§ 1° As empresas deverdo comprovar previamente regularidade fiscal e trabalhista,
apresentando as certiddes negativas de débito das receitas federal, estadual, municipal,
FGTS e do INSS, quando se tratar da modalidade concorréncia.

§ 2°. A habilitacdo técnica, de que trata o caput deste artigo, podera ser comprovada por
meio de certidfes ou atestados de execucdo das atividades objeto da contratacdo, ja

realizadas em outra organizacao.

CAPITULO VIl - DA CONTRATACAO DE OBRAS

Art. 33. Para fins do presente Regulamento, considera-se obra toda construcao, reforma,
recuperacdo ou ampliagdo, civil, elétrica ou hidraulica, realizada por terceiros, inclusive os

projetos a estas referentes.

Art. 34. Aplicam-se a contratacdo de obras, no que couber, todas as regras estabelecidas

no Capitulo Il do presente Regulamento.

CAPITULO VII - DO PRAZO RECURSAL

Art. 35. O prazo é de 3 (trés) dias Uteis para se recorrer das decisdes das fases de
habilitacdo, julgamento das propostas e editais anulacdo/revogacdo do certame,
indeferimento/anulacdo/cancelamento do registro cadastral, rescisdo do contrato e
aplicacdo de penalidades. Passado este prazo, o concorrente ou candidato ndo podera

recorrer de qualquer decisdo da associacao.
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§ 1° O interessado em recorrer devera manifestar seu interesse, na forma prevista no
respectivo instrumento convocatério, em, no maximo, 1 (um) dia Gtil da pratica do ato, sob
pena de precluséo de seu direito.

§ 2° Os recursos manejados serdo decididos em até 10 (dez) dias uteis, contados da
data final para sua interposicao, por quem for estatutariamente competente ou por quem

receber tal delegacéo de competéncia, em decisao irrecorrivel.

CAPITULO VIII - DOS CONTRATOS E DAS SANCOES

Art. 36. Os contratos dever&o conter, minimamente:

a) Qualificacao das partes e de seus representantes;

b) Seu objeto e elementos caracteristicos;

C) Prazo de entrega do bem ou servico, bem como das etapas de execucdao,
conclusao, observacéo e de recebimento definitivo, conforme o caso;

d) Vigéncia,;

e) Preco e forma de pagamento;

f) Deveres e responsabilidades das partes;

0) Hipéteses de rescisao;

h) clausula anticorrupcéao;

i) clausula antilavagem de dinheiro;

)] clausula de adesao as normativas internas do NACAB;

k) clausula de vedacao a exploracao de mao de obra infantil e mao de obra escrava;

) direito de exercicio de auditoria; e

m) Foro.

8§ 1° Admite-se excec¢ao nos contratos de Plano de Saude, telefonia e semelhantes, os
quais, pela prépria natureza do servico ou cobertura oferecida, ndo comportam
modalidades diferenciadas.

8§ 2°. As alteragcOes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as
decorrentes de necessidade de prorrogacao, constardo de termos aditivos.
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§ 3°. Os contratos poderdo ser aditados nas hipoteses de complementagdo ou acréscimo
gue se fizerem nas obras, servicos ou compras, em até 1/3 (um terco) de seu valor inicial.
§ 4° A duracao dos contratos regidos por este Regulamento ficara adstrita a vigéncia dos
dos instrumentos firmados pelo NACAB, exceto quanto aos relativos:

| - aos projetos cujos produtos estejam contemplados nas metas estabelecidas nos
instrumentos firmados pelo NACAB cuja duracdo prevista seja superior a 12 (doze)
meses, 0S quais poderao ser prorrogados se houver interesse do NACAB e desde que
isso tenha sido previsto no ato convocatorio;

Il - a prestacéo de servicos a serem executados de forma continua, que poderao ter a sua
duracdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencéo de precos e

condi¢Bes mais vantajosas para a administracao, limitada a sessenta meses;

Art. 37. A recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo fixado, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e
podera acarretar ao proponente as seguintes penalidades, previstas no instrumento
convocatorio:

| - Perda do direito a contratacao;

Il - Perda da caucdo em dinheiro ou execucdo das demais garantias de propostas
oferecidas, sem prejuizo de outras penalidades previstas no instrumento convocatorio;

lll - Suspensao do direito de contratar com o NACAB, por prazo nao superior a 2 (dois)

anos.

Art. 38. O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes contratuais assumidas, dara ao
contratante o direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo de outras
penalidades previstas no instrumento convocatorio ou no contrato, inclusive a de

suspensao do direito de contratar com o NACAB, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

Art. 39. No siléncio do contrato firmado pelo NACAB, no qual este figure como

contratante, vigorarao as seguintes regras:
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| - Os servigcos deverdo ser prestados em conveniéncia e em respeito as expectativas de
ambos o0s contratantes para a melhor consecuc¢éo do objeto Contratado.

Il - Somente com a concordancia expressa da Contratante e sob seus critérios e
condicdes podera o Contratado subcontratar servi¢os de terceiros.

lll - Servicos incompletos poderdo ser considerados como ndo cumpridos em seu todo,
para os efeitos dos contratos firmados com o NACAB, arcando o inadimplente com as
obrigacdes contratuais dai resultantes e pelas perdas e danos ocasionalmente causadas
a outra parte ou a terceiros.

IV - A satisfacdo dos objetivos maiores e intermediarios € essencial para que sejam
considerados prestados 0s servi¢os contratados.

V - O Contratado devera, além das obrigacdes especificadas nos termos de lavra do
Contratante e acima citadas:

a) Cumprir fielmente o cronograma de atividades e demais especificacdes determinadas
no instrumento convocatério, respeitar e fazer respeitar as normas atinentes ao
funcionamento do NACAB e aquelas relativas a contratacdes que norteiam o presente
instrumento;

b) Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos, documentos,
pesquisas, entrevistas e demais informacdes apuradas em todas as etapas do trabalho;

c) Produzir e submeter a aprovacdo do NACAB, relatorios peridédicos que contenham a
projecdo das atividades a serem executadas, resumo das atividades ja desenvolvidas e
analise dos progressos alcancados pela realizagdo dos servicos contratados. A
periodicidade sera determinada pelo Contratante, em respeito as suas necessidades e
conveniéncias administrativas;

d) Sanar eventuais irregularidades ou incorre¢des apontadas pelo NACAB, quando da sua
manifestacdo, quanto a apresentacdo de relatorios e/ou quanto a apresentacdo de cada
etapa dos trabalhos, sem ultrapassar os prazos acordados;

e) Realizar quaisquer despesas decorrentes do trabalho somente apds prévio
conhecimento e aprovacao formal de representante autorizado para tanto pelo NACAB;
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f) Encaminhar ao setor Administrativo e Financeiro do NACAB todos os comprovantes
exigidos para prestacao de contas das despesas efetuadas, previamente autorizadas;

g) Providenciar a emissdo das notas fiscais ou RPAs referentes aos pagamentos
efetuados, com a indicagao expressa do valor contratado;

h) Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinacdo com o pessoal
de envolvido direta ou indiretamente na execucéo do contrato; e

i) Realizar seus servicos dentro do mais elevado padrdo profissional, com competéncia,
ética e integridade.

VI - Condicbes econdmicas ou administrativas relevantes e distintas daquelas que
existentes no momento da assinatura do presente, bem como o descumprimento de
quaisquer das clausulas estabelecidas ou a entrega de servicos que nao se coadunam
com o0s objetivos e especificacbes anteriormente estabelecidos, ensejardo, em conjunto
ou isoladamente, a ruptura contratual;

VIl - A declaracdo de ruptura contratual deve ser comunicada expressamente a outra
parte, com exposicdo dos motivos que a ensejaram, estabelecendo as partes que a
simples correspondéncia mediante recibo é suficiente para tanto;

VIl - Comprovada a inadequacao da previsdo de tempo que motivou a cobranca dos
valores acordados poderdo as partes, alternativamente a ruptura contratual, repactuar os
termos contratados para que melhor se ajustem a prestacdo de servicos acordada e
efetivamente prestada,;

IX - O decurso do prazo nédo desobriga a parte nem a descompromete quanto ao
resultado que se espera de sua acdo, concedendo a outra, contudo, nos termos do
descrito acima, o direito a denunciar o contrato e requerer a recomposicao dos valores
adiantados, sem prejuizo das perdas e danos decorrentes do inadimplemento.

X - Os produtos e criacdes passiveis de direitos de propriedade intelectual, autorais e
conexos que sejam oriundos do cumprimento do objeto do instrumento convocatério
serdo de propriedade exclusiva do NACAB ou de instituicdo expressamente indicada por

sua Diretoria;
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XI - Os produtos, marcas, logomarcas, materiais, imagens, sons e criacdes passiveis de
direitos de propriedade intelectual, autorais e conexos que sejam produzidos em virtude
do contrato serdo, salvo prévio e expresso ajuste em contrario, do NACAB;

XIl - O pessoal envolvido direta ou indiretamente na execugéo dos contratos guardara seu
vinculo e subordinacdo, seja trabalhista ou ndo, com a contratada, respondendo essa
frente as outras pelos prejuizos em razao de regras de solidariedade ou subsidiariedade
gue a lei ou a Justica vierem a estabelecer, sem qualquer vinculo trabalhista com o
NACAB;

XIIl - O ndo pagamento de obrigacdes legais por parte dos contratados do NACAB que
possam gerar responsabilidade solidaria ou mesmo dano direto ou indireto dara direito ao
NACAB de reter os créditos que ainda houver de lhes repassar, em garantia ou para o
cumprimento das obrigacdes pendentes, admitindo-se a substituicdo da retencao
mencionada por garantia bancaria, desde que expressamente autorizada pelo NACAB,;
XIV - E condicéo para a validade dos contratos com o NACAB que a outra parte esteja em
completa regularidade fiscal, apresente dados institucionais corretos e se responsabilize
integralmente sobre os documentos e declaragdes fornecidos; e

XV - Quando a prestacdo de servicos estiver vinculada a convénio com érgdo publico,
além das normas especificadas, aplicar-se-do analogicamente, no que cabivel, aquelas

atinentes ao direito publico aplicavel ao caso e sua respectiva legislagao.

CAPITULO IX — DA SELECAO E CONTRATACAO DE PESSOAL

Art. 40. Séo consideradas contratacbes de pessoal, todas as relacbes firmadas com
pessoas fisicas para desenvolvimento de atividades no ambito do NACAB.

Art. 41. A admissédo de pessoal, por qualquer vinculo, serd processada pela Comissao
Permanente de Recrutamento.

8 1°. A Comisséo Permanente de Recrutamento serd nomeada pelo Secretario Executivo,

dentre os associados do NACAB e seus colaboradores.
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§ 2°. A Comissédo devera contar com no minimo trés componentes, dos quais pelo menos
um seja associado do NACAB, preferencialmente membro de sua diretoria.

§ 3°. O Edital que admitir mais de 10 vagas podera contar com comissao especifica, de
composic¢do dinamica, alternando componentes, dos quais pelo menos um seja associado
do NACAB, preferencialmente membro de sua diretoria.

Art. 42. Toda demanda de contratacdo de trabalhadores empregados e estagiarios devera
ser enviada ao secretario executivo da associagdo ou a Comissdo Permanente de
Recrutamento, acompanhada de:

| - Justificativa da contratacdo solicitada;

Il - Indicacao do perfil do profissional que se deseja;

lll - Jornada de trabalho;

IV - Funcéo e atividades a serem desenvolvidas; e

V - Comprovagdo de que a remuneracdo esta consoante aos valores de mercado,
mediante documento de entidade sindical, profissional, dados fornecidos por empresa de
recursos humanos de competéncia reconhecida ou qualquer meio idéneo apto a
comprovar a sua adequacao aos valores de mercado.

Art. 43. A selecdo dos trabalhadores sera embasada em dois ou mais dos seguintes
procedimentos:

|. Andlise de curriculo;

Il. Entrevista;

lll. Avaliacéo psicologica;

IV. Avaliacdo de conhecimentos gerais e especificos;

Art. 44. As funcdes de gerente, coordenador, assessor, analista e especialista poderdo
ser contratadas através de recrutamento direto, por confianca.

§ 1° As funcgdes descritas no caput limitar-se-do0 ao numero maximo correspondente a
40% (quarenta por cento) do corpo técnico do NACAB, conforme previsdo de equipe nos
instrumentos celebrados.

§ 2°. Os cargos de assessoramento sdo classificados da seguinte forma e possuem como

requisitos minimos para o seu preenchimento:

19/27




| — Assessor | — ensino médio completo;

Il — Assessor Il — graduacdo em curso superior devidamente reconhecido pelo MEC; e

lll — Assessor Il — graduacgéo e pds graduacdo em cursos devidamente reconhecidos pelo
MEC.

Art. 45. As contratacbes das demais funcdes ndo especializadas e que extrapolarem o
previsto no 8§1°, do art. 44, deverdo ser selecionadas através de edital publico.

Art. 46. O edital publico para selecdo de profissionais serd disponibilizado no sitio da
associacao, bem como podera ser divulgada por outros meios que se julgar necessario.
Paragrafo unico: Os prazos previstos no edital de que trata o caput, bem como o0s
previstos neste Regulamento, poderdo ser dilatados para situagcbes em que um edital
envolver grande quantidade de vagas a serem preenchidas ou que acorrer grande
namero de candidatos.

Art. 47. A Contratacdo de colaboradores voluntarios dispensa os procedimentos listados
nos artigos pertinentes deste Regulamento.

§ 1°. O Servico Voluntario sera exercido mediante a celebracdo de Contrato de Adesao
entre a associacdo e o prestador de servico, com a especificacdo do carater nao
empregaticio.

§ 2° O trabalhador voluntario poderd ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias.

§ 3° O ressarcimento devera ocorrer mediante a prestacdo de contas pelo trabalhador
voluntario, mediante a apresentacdo dos comprovantes de gastos e relatérios das

atividades realizadas.
CAPITULO XI - DAS DESPESAS DE VIAGENS
Art. 48. O funcionario, diretor, colaborador, consultor, parceiro ou assistido do NACAB

gue, eventualmente, se deslocar de seu domicilio, sede ou escritério, no interesse da

associacao, por motivos de servigo, participagdo em cursos ou eventos, podera fazer jus a
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percepcdo de diaria de viagem para compensar as despesas com alimentacdo e
hospedagem.

81°. Para os efeitos deste Regulamento, sede ou escritorio é a localidade na qual o
funcionério, diretor, colaborador, consultor ou parceiro do NACAB tem exercicio de
funcgéo.

§2°. Para efeitos deste regulamento, domicilio é a residéncia da pessoa natural assistida
pelo Nacab em algum de seus projetos.

Art. 49. Os valores das diarias de viagem do funcionario, diretor, colaborador, consultor,
parceiro ou assistido do NACAB, serdo aqueles previstos nas circulares emitidas pelo
NACAB, orcamentos, planos de trabalho de projetos, nos Contratos, Termos, Acordos,
Convénios e Parcerias firmados pelo NACAB com instituicbes publicas e ou privadas,
para o(s) qual(is) o funcionario, diretor, colaborador,consultor, parceiro ou assistido do
NACAB presta servico, colaboracéo ou participacao.

§ 1°. Os valores das diarias de viagem, quando ndo previstos em Contratos, Termos,
Acordos, Convénios e Parcerias serdo estabelecidos pela Diretoria, devendo estar de
acordo com valores de mercado.

§ 2° No caso de funcionario, diretor, colaborador, consultor ou parceiro ocupante ou
detentor de mais de um cargo, o calculo da diaria ter& como base o cargo ou a funcao,
cujo desempenho das atividades motivou a viagem.

Art. 50. A competéncia para autorizar a concessao de diaria e o meio de transporte a ser
utilizado na viagem é do Diretor Financeiro do NACAB e ou do Coordenador Geral do
projeto em questao.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de diaria devera ser feita mediante utilizacdo de formulario
proprio.

Art. 51. A concesséo de diéria fica condicionada a programacdo do NACAB e a existéncia
de cota orcamentéria disponivel.

Art. 52. A diaria é devida a cada periodo de 24 (vinte e quatro) horas de afastamento,
tomando-se como termo inicial e final para contagem dos dias, a hora da partida e da

chegada na sede, respectivamente.
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Art. 53. A diaria relativa a viagem ao exterior serd computada a cada 24 (vinte e quatro)
horas de afastamento, tomando-se como termo inicial e final, o desembarque e o
embargue no exterior, respectivamente.

Art. 54. Quando o funcionario, diretor, colaborador, consultor ou parceiro do NACAB se
afastar por periodo igual ou superior a 12 (doze) horas e inferior a 24 (vinte e quatro)
horas, havendo comprovacédo de pagamento de pousada, por meio de documento habil,
sera devida diaria integral.

Paragrafo Unico. Ocorrendo afastamento por periodo igual ou superior a 6 (seis) horas,
serdo devidos 50% (cinquenta por cento) da diaria integral.

Art. 55. Ao funcionério, diretor, colaborador, consultor ou parceiro do NACAB que
dispuser de alimentacdo ou de hospedagem gratuita, sera devida a parcela
correspondente a 50% (cinquienta por cento) da diaria integral.

Art. 56. A diaria ndo sera devida:

| - no periodo de transito, ao funcionario, diretor, colaborador, consultor ou parceiro do
NACAB que, por motivo de remocao ou transferéncia, tiver que mudar de sede;

Il - quando o deslocamento do funcionario, diretor, colaborador, consultor ou parceiro do
NACAB durar menos de 6 (seis) horas;

Il - quando o deslocamento se der para localidade na qual o funcionario, diretor,
colaborador, consultor ou parceiro do NACAB resida,

IV - quando o funcionério, diretor, colaborador, consultor ou parceiro do NACAB dispuser
de alimentacdo e hospedagem gratuitas ou incluidas em evento para o qual esteja
inscrito.

Art. 57. As diarias, até o limite de 10 (dez), poderéo ser pagas antecipadamente.

§ 1°. Quando a viagem ultrapassar 10 (dez) dias, as diarias serdo autorizadas mediante
justificativa fundamentada, caso em que poderdo ser pagas parceladamente, a critério do
Diretor Financeiro e ou do Coordenador Geral do projeto;

8 2° Nas situacdes de emergéncia, as diarias poderdo ser pagas no decorrer do

afastamento do funcionario, diretor, colaborador, consultor ou parceiro do NACAB,
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mediante justificativa fundamentada do Diretor Financeiro e ou do Coordenador Geral do
Projeto.

§ 3°. A viagem a ser realizada aos sabados, domingos ou feriados sera autorizada pelo
Diretor Financeiro e ou pelo Coordenador Geral do projeto.

8§ 4° Nas situagcdes em que houver o pagamento de diarias de viagem em regime de
adiantamento, o NACAB podera requerer a apresentacdo dos respectivos comprovantes
de despesas fiscalmente aceitos e dos pagamentos efetuados pelo funcionario, diretor,
colaborador, consultor ou parceiro, para o atendimento de exigéncias estabelecidas nos
instrumentos celebrados ou para a defesa dos melhores interesses da associacao.

§ 5°. O pagamento de diarias em regime de ressarcimento dependera da apresentacao,
dos respectivos comprovantes fiscalmente aceitos e dos pagamentos efetuados das
despesas realizadas em virtude da viagem para atendimento dos interesses do NACAB.

§ 6°. A apresentacdo dos comprovantes de despesas realizadas pelo funcionario, diretor,
colaborador, consultor ou parceiro do NACAB, ndo o desemcumbe do dever de
apresentar o respectivo relatério de viagem, sempre que houver a previsdo de sua
apresentacao.

§ 7° As prestacOes de contas de despesas de viagens deverdo indicar o local do
desempenho da atividade, lista de participantes vinculados ao NACAB envolvidos,
registros da(s) atividade(s), seja por meio da juntada de convites, atas, registros
fotograficos pela apresentacdo de produto final ou quaisquer meios idbneos que se
prestem a comprovar a sua realizacao.

Art. 58. Serdo autorizadas viagens em veiculo particular:

| - Em veiculo locado em nome do NACAB ou que |Ihe tenha sido cedido;

Il - Em veiculo do préprio funcionario, diretor, colaborador, consultor, parceiro ou assistido
do NACAB, no interesse deste e do servico, desde que previamente autorizadas pelo
Diretor Financeiro e ou pelo Coordenador Geral do projeto.

Paragrafo unico. O funcionario, diretor, colaborador, consultor, parceiro ou assistido do

NACAB que utilizar em viagem o veiculo de sua propriedade, fara jus ao ressarcimento ou
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indenizacdo das despesas com combustivel, pedagio e estacionamento, ou pagamento
de frete (valor por quilometro rodado), podendo, inclusive, receber adiantamento.

Art. 59. E vedada a celebracdo de acordos com outros 6rgdos ou entidades ou com
terceiros, para custeio de despesas de didrias de pessoal, em desacordo com este
regulamento.

Art. 60. Constitui infracdo, punivel na forma dos regulamentos do NACAB, conceder ou
receber diéria indevidamente.

Art. 61. E vedado o pagamento de diaria cumulativamente com outra retribuicdo de

carater indenizatério de despesas com alimentacao e hospedagem.

CAPITULO Xl - DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

Art. 62. Ressalvados 0s casos em que haja previsao diversa, o prazo de validade dos
Editais publicados no sitio da associacao sera de 90 dias corridos a contar da data de sua
publicacdo, renovaveis por mais noventa dias. Neste periodo poderédo ser contratados os
candidatos que foram classificados nos procedimentos de contratacdo de servicos e de
pessoal.

Paragrafo Unico. A selecdo em Edital do NACAB n&o implica em qualquer expectativa de
direito a efetiva contratacdo, mas somente a preferéncia de selecdo face aos outros

concorrentes do mesmo certame.

CAPITULO XlIIl = DO PATRIMONIO

Art. 63. Caso a associacao adquira bem imével com recursos provenientes da celebracéo
de Termo de Parceria, este serd afetado a seu objeto e gravado com clausula de
inalienabilidade, devendo ser transferido preferencialmente ao 6rgao parceiro ou, com a
anuéncia deste, para outro 6rgao ou entidade, ao término da vigéncia do instrumento.

Art. 64. Em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido sera

transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei
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e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

CAPITULO XIV - TERMO DE CESSAO DE USO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS,
VEICULOS

Art. 65. A associagdo podera celebrar com o érgao parceiro, Termo de Cesséo de Uso de
bens como maquinas, equipamentos e veiculos disponibilizados para a execucdo dos

trabalhos.

CAPITULO XV — DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS - RATEIOS

Art. 66. A associacao podera ratear mensalmente suas despesas gerais e administrativas
entre os Convénios e Termos de Parcerias, desde que as mesmas estejam contempladas
na Memoria de Calculo do Convénio ou do Termo de Parceria, seguindo os critérios de

custos definidos pela prépria organizacgéo.

CAPITULO XVI — DISPOSICOES GERAIS

Art. 67. Quando do pagamento, pelo NACAB, de servi¢os prestados, bens fornecidos ou
da remuneracdo dos empregados e autbnomos, devera ser requerida nota fiscal, recibo
de pagamento de autbnomo ou recibo simples, quando for o caso, nos quais constarao o
namero do instrumento do Termo de Parceria ou similar, 0 nome completo do beneficiario,
o0 bem ou servigo prestado, bem como a rubrica de “aceite” da Diretoria.

Art. 68. Os atos convocatorios, editais e chamamentos, quando publicados no sitio
eletrdnico do NACAB deverdo ser mantidos online até o terceiro més subsequente ao final
do exercicio.

Art. 69. O presente regulamento (RPCC) devera ser observado por todas as entidades

civis sem fins lucrativos que atuem em rede junto ao NACAB e que eventualmente
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celebrem Termo de Parceria ou Cooperacdo, havendo compartilhamento de recursos
provenientes do NACAB.

Paragrafo Unico: Por Termo de Parceria ou Cooperacdo admite-se qualquer instrumento
gue formalize parceria para consecucao de objeto comum, com ou sem contrapartida,
desde que nao caracterize prestacdo de servi¢os passivel de emisséo de nota fiscal.

Art. 70. S&o regras gerais aplicaveis a todos os procedimentos de aquisicoes e
contratacdes conduzidos pelo NACAB:

| - N&o poderdo participar dos processos seletivos de compra, nem contratar com o
NACAB, dirigentes, pessoas fisicas ou empregados da entidade, seus cOnjuges, parceiros
ou parentes colaterais até o 2° (segundo) grau;

Il - Os instrumentos convocatérios assegurardo ao NACAB o direito de cancelar o
processo seletivo, antes de assinado o contrato, desde que justificado;

lll - A contagem dos prazos estabelecidos no presente Regulamento excluira o dia do
inicio e incluira o do vencimento, considerando-se os dias consecutivos, exceto quando
for explicitamente disposto em contrario;

IV - SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste Regulamento em dia de
funcionamento do NACAB.

Art. 71. A diretoria do NACAB podera expedir normas complementares especificas para
execucdo de projetos do NACAB, relativas a organogramas e fluxogramas de gestéo
executiva, bem como para gestao estratégica de insumos, materiais, patriménio, pessoal,
planejamento, compras, dentre outras.

Paragrafo Unico. A diretoria do NACAB podera nomear, dentre seus associados,
responsavel pela execucdo de projeto que por ventura a entidade venha a celebrar,
especificando os poderes, podendo incluir todos atos inerentes a gestdo do projeto,
incluindo movimentagdo financeira, abertura de contas, contratacdes de fornecedores,
realizacdo de compras, contratacdo de pessoal, realizagdo de pagamentos, tudo em
conformidade com as especificagbes do ato de nomeacéao.

Att. 72. Este RPCC podera ser alterado através de portaria da diretoria do NACAB,

devendo a mesma ser ratificada pela Assembléia seguinte.
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Art. 73. O NACAB néao firmara termos de parceria ou instrumentos congéneres para
consecucdo de um objeto comum com entidades e parceiros que tenham prestado
servicos ou guardem vinculos institucionais com empresas que exercam atividades no
ramo da mineracao e hidrelétrico, ou em quaisquer setores econémicos que originem ou

mantenham barragens.

Paragrafo Unico. O NACAB podera cumprir a execucdo de objetos, cujos recursos se
originem de Empresas do ramo minerario ou hidrelétrico, desde que sejam decorrentes de
Termos de Ajustamento de Conduta, Termos de Compromisso e outros em que
participem InstituicGes de Justica ou 6rgaos publicos reguladores e licenciadores e cujo
objeto seja a assessoria aos atingidos pelo empreendimento, desde que assegurada a
independéncia e autonomia institucionais e desde que atendido o que se encontra

previsto no caput deste artigo.

Art. 74.Toda a escrituracdo contabil observara os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 75. Os casos omissos neste Regulamento serédo decididos pela diretoria do NACAB,
devidamente justificados.

Art. 76. O presente Regulamento, aprovado pela Diretoria do NACAB, entrara em vigor a

partir da data da sua publicacao.

Aprovado na Assembleia Geral do NACAB realizada em 3 de agosto de 2020.
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Paulo Henrique Viana Gumercindo Souza Lima
Presidente Secretario
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