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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL ATI PARAOPEBA NACAB N° 002/2022

O NUCLEO DE ASSESSORIA AS COMUNIDADES ATINGIDAS POR BARRAGENS — NACAB,
no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, torna publica a realiza¢do de Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo de Pessoal e Formacdo de Cadastro Reserva, para a Assessoria
Técnica Independente para reparacao integral de danos aos atingidos pelo rompimento da
barragem B1 da mina do Cérrego do Feijdo em Brumadinho/MG da Vale S.A., Bacia do Paraopeba
- Regiao 3.

Sobre o NACAB

O NACAB é uma Organizacdo Ndo Governamental, sediada em Vigosa, MG, que tem por objetivo
defender e aprofundar os direitos individuais, sociais e difusos, como instrumento de refor¢co da
solidariedade social, da saude, dos direitos humanos, do patrimdnio cultural, histérico e artistico,
com responsabilidade social, integridade e transparéncia, valorizacao e respeito pela vida, respeito
ao Meio Ambiente, com foco no coletivo, realizando sonhos compartilhados, atuando com ética e
transparéncia no que falamos e vivemos, promovendo a defesa do meio ambiente, através de
solu¢des economicamente justas e viaveis, além do direito humano, a dignidade e a vida.

Sobre a Assessoria Técnica Independente - ATl Paraopeba NACAB

Os trabalhos a serem desenvolvidos pela ATl Paraopeba NACAB (Regido 3) tem como principal
objetivo atuar como Assistente Técnico das Instituicbes de Justica (I1Js), autoras do processo
5087481-40.2019.8.13.0024, e assessorar as pessoas e comunidades atingidas da Regido 3, a fim
de que possam participar qualificadamente do processo de levantamento de evidéncias, definicdo
e implantacdo monitorada dos planos, programas e agdes necessarias a reparacdo integral das
perdas e danos individuais que sofreram em razdo do rompimento da barragem B-I e soterramento
das barragens B-1V e B-IV-A da mina Cérrego do Feijao da empresa Vale S.A, bem como funcionar
como estrutura de apoio as pessoas atingidas nas agfes de reparacao previstas no acordo judicial
celebrado entre a Vale e as |1Js, quanto aos direitos difusos e coletivos. A Regido 3 abrange os
seguintes municipios: Esmeraldas, Florestal, Pard de Minas, Sdo José da Varginha, Pequi,
Maravilhas, Papagaios, Fortuna de Minas, Caetanodpolis e Paraopeba.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus anexos, avisos e atos
complementares e eventuais retificacdes, sendo sua execucdo de responsabilidade do préprio
NACAB.

1.2. O presente Edital destina-se a tornar publica a sele¢do de candidatos para o preenchimento de
vagas e para compor o0 cadastro de reserva para futuras contratagcbes de colaboradores da
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Assessoria Técnica Independente nos municipios da Regido 3, conforme indicado no quadro de
vagas.

Neste edital sdo ofertadas vagas para atuacao inicial no municipio de Belo Horizonte, conforme
demais termos deste edital.

1.3. A convocacdao dos profissionais selecionados para inicio das atividades podera ocorrer a partir
da publicacdo do resultado deste processo seletivo. Entretanto, essa previsdo podera ser revista
conforme critérios de conveniéncia e oportunidade do NACAB, podendo, ainda, sofrer inflexao pelos
desdobramentos da pandemia de COVID-19, dada a natureza dos trabalhos de campo, que requer
relacdo direta com os atingidos. Quaisquer mudancas referentes a previsdo de contratacdo dos
profissionais selecionados ser&o informadas pelo site do NACAB (https://www.nacab.org.br/), no
link, Oportunidades/Edital, e por meio do enderegco eletrbnico informado pelos candidatos
selecionados no momento da inscrigdo.

1.4. Para efetuar sua candidatura, os interessados deverédo observar integralmente as disposi¢cdes
deste edital.

2. DOS CARGOS E REQUISITOS
2.1. Das disposic¢des gerais sobre 0s cargos

2.1.1. As informagbes sobre cargos, carga horaria semanal de trabalho e nivel de escolaridade
serdo apresentadas no quadro a seguir:

N° de

ID Nome do . - Local de
Grupo do P Jornada Escolaridade = . Salario vaga (s) e
v Cargo Clo e A[ea Semanal Minima CIERlEGED E Bruto status da Uizl
de Atuacéo
vaga
Auxiliar Auxiliar 1vaga + Belo
01 | Servigos Servigos 44 horas Féndar?etntal Fundamental 2 14R§ 04 Cadastro Horizont
Gerais Gerais ompleto : ' reserva e— MG

2.2. Do Regime Juridico

2.2.1. A contratagao prevista no Processo Seletivo Simplificado, objeto do presente Edital, sera
regida pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

2.2.2. Os colaboradores contratados terao direito aos seguintes beneficios: Seguro de Vida e Auxilio
Alimentacao.

2.2.3. A jornada semanal sera de 44 horas, podendo haver viagens, atividades em horarios
noturnos, finais de semana e feriados, cujos horarios de inicio e término de jornada poder&o ser
adequados para o cumprimento dos limites legais. Eventuais horas extras serdo compensadas em
sistema de banco de horas.

2.3. Das disposicdes gerais sobre 0s requisitos

2.3.1. Serao avaliados e valorizados para todos os cargos:

@ nacab.org.br
«/ contato@nacab.org.br

Rua Santo Antonio, N° 30 - Casa 02,
Jodo Braz, Vigcosa/MG
CEP: 36576208


https://www.nacab.org.br/

@) nacabm Assessoria
. @ g Técnica

Independente NUCLEO DE ASSESSORIA
() @nacabmg PARAOPEBA | AoColuioioes maions

o Capacidade de relagao e articulagdo com atores e segmentos sociais diversos;
Compreensao da dindmica de funcionamento das ONGs;

e Compreensao das dindmicas de organizacao de movimentos sociais, sindicais, redes e
féruns, bem como experiéncia em processos de articulagdo com estes atores;

o Sensibilidade e compreensao das dindmicas desiguais de género, raga e deficiéncias fisicas

e/ou cognitivas que permeiam as relagbes sociais € que se acentuam em contextos de

comunidades atingidas por empreendimentos minerarios;

Experiéncia em agbes e metodologias que promovam equidade de raca e de género;

Ter iniciativa, dinamismo e flexibilidade;

Capacidade de trabalhar em equipe e grupos de base com dialogo e discri¢ao;

Dominio de linguagem escrita e oral, assim como dominio dos principais recursos de

informatica;

Experiéncia de trabalho com comunidades atingidas por barragens e mineragao;

Trabalho com populagao vulneravel ou hipossuficiente;

Experiéncia em mobilizacdo comunitaria e metodologias participativas;

Experiéncia de atuacgio junto aos movimentos sociais;

Capacidades de lidar com mediacao de conflitos e resolugdes de problemas;

Compromisso com a defesa dos direitos humanos de pessoas e comunidades atingidas.

2.3.2. O NACAB valorizara e priorizara a diversidade étnico-racial, de género, de orientagcédo sexual
e de pessoas com deficiéncias em seus processos seletivos para composicdo da equipe de
trabalho.

2.3.3. O proponente ao presente edital se compromete a prestar servicos em todas as localidades
de abrangéncia da ATI (Regido 3) e bem como nos locais onde houver unidades do NACAB,
podendo haver alteragdo de local no curso do contrato de trabalho, a critério do NACAB ou por
necessidade do servigo.

2.3.4. Caberd ao NACAB designar o local de trabalho do candidato selecionado, que se compromete
pelo ato de inscricdo ao presente edital a fixar residéncia na cidade onde prestara servicos.

2.3.5. Séao requisitos especificos dos cargos:

Nome do - -
< Requisitos Requisitos L
Cargo e Area S L AtribuicGes
~ Minimos desejaveis
de Atuacao
Experiéncia Executar atividades de copa como café, cha,
comprovada de o | preparar lanches, e outros nos horarios de lanche
minimo 6 meses | e reunifes no escritério. Preparar lanches; realizar
em atividades | diariamente, as atividades de limpeza geral,
Auxiliar Ensino correlatas da | descarte e acondicionamento adequado do lixo,
Servigos Fundamental funcéo. Saber | varricdo, lavagem e limpeza dos ambientes e
Gerais Completo preparar lanches superficies. Controlar o uso de materiais e insumos
de limpeza, solicitando a reposi¢cdo dos mesmos e
fazendo a conferéncia dos produtos comprados.
Cumprir os procedimentos relacionados a sua
funcéo, dentre outras atividades do cargo.
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3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA

3.1. O Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, compreendera a selecdo de Curriculo,
analise das informacdes do formulario de inscricdo e realizacdo de entrevista com os candidatos
selecionados conforme quadro de vagas, por meio das seguintes etapas:

12 etapa: Inscricdo dos interessados e interessadas acontecera por meio do preenchimento do
formulario online disponivel em: https://forms.office.com/r/hED9RZ8V3c e o envio da documentagéo
solicitada.

O(a) candidato(a) devera informar no formulario as experiéncias constantes de seu curriculo, no
campo proprio, limitado a trés das experiéncias, que julgue como mais representativas de sua
trajetoria e comprovacao dos requisitos exigidos para o(s) cargo(s) pleiteados. O formulario sera
considerado para os fins de sele¢éo prévia as entrevistas e a titulo de curriculo resumido. A analise
dos curriculos completos sera realizada somente na fase de entrevistas.

Apds o envio do formulario, o candidato receberd uma correspondéncia eletrbnica no e-mail
informado no formulério de inscricdo orientando RESPONDER com os documentos em PDF a
serem anexados: 1) Curriculo (maximo de 2 paginas); 2) documentos comprobatdrios de deficiéncia,
seguindo as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro de
1999. Para as pessoas com deficiéncia serdo respeitadas a participacdo no processo seletivo em
igualdade de condicbes com os(as) demais candidatos(as), observadas as diretrizes do Decreto no
9.508 de 24 de setembro de 2018.

A INSCRICAO SOMENTE SERA ACEITA E VALIDADA APOS ENVIO DE TODA
DOCUMENTACAO SOLICITADA DENTRO PRAZO LIMITE PARA O RECEBIMENTO DE
INSCRICAO. O e-mail para envio da documentacdo é selecao0222.atir3@nacab.org.br e
devera ser enviado do e-mail informado no formulario de inscricdo.

O prazo de inscri¢do sera do dia 23 de agosto de 2022 até as 23 horas e 59 minutos do dia 28
de agosto de 2022 (prazo limite para envio do formuléario de inscricdo e da resposta ao e-mail
enviado com a solicitacdo de documentos exigidos por este edital).

Em caso de mais de uma inscrigéo realizada pelo candidato(a) para o presente processo seletivo,
sera considerada para fins de andlise e sele¢éo a ultima inscricdo realizada.

22 etapa: Recepcao, validacdo das inscri¢cdes, avaliacdo e selecao de curriculos pelo NACAB.
32 etapa: Divulgacéo, no site do Nacab, da lista de candidatos selecionados para a entrevista.
423 etapa: Prazo para recurso da Fase Documental.

52 etapa: Divulgacao, no site do Nacab, da lista final de selecionados para a entrevista, com data e
horario de realizacdo das entrevistas.

62 etapa: Entrevista com os candidatos selecionados.

72 etapa: Divulgacédo da lista de candidatos aprovados.
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82 etapa: Prazo para recurso.
92 etapa: Divulgacéo da lista final de candidatos aprovados.
Etapa | Descricdo da atividade Periodo
1 Inscri¢céo por meio do preenchimento do formulario online e envio | 23/08/2022 a
de documentos por e-mail, conforme orientacdes deste edital 28/08/2022
2 Andlise dos documentos e valida¢cdo das inscricfes 29/08/2022
3 Divulgacao da lista de selecionados para a etapa de entrevista 29/08/2022
30/08/2022 a
4 Recurso Fase Documental 01/09/2022
5 D|vulgagaq qla lista final Qe selecionados para a entrevista (com 02/09/2022
data e horéario das entrevistas)
. . . A 05/09/2022 a
6 Entrevistas (por meio de videoconferéncia) 06/09/2022
7 Divulgacao do Resultado 06/09/2022
8 Recurso Fase Entrevistas 07/09/2022 a
09/09/2022
9 Divulgacao do Resultado Final 12/09/2022

3.2. A fase de entrevistas do Processo Seletivo sera realizada por videoconferéncia. O link da sala
de videoconferéncia sera enviado em até trinta minutos (30) antes da entrevista para o e-mail
informado pelo candidato no ato de inscricdo. Sera utilizado o aplicativo Microsoft Teams para a
realizacdo da videoconferéncia, que sera gravada. Podera ocorrer entrevista no sabado. Cabera ao
candidato verificar o spam caso ndo receba o e-mail na caixa de entrada. Em caso de envio de mais
de um e-mail com o link da sala de videoconferéncia, o candidato devera considerar o Ultimo e-mail

recebido.

3.3. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas nao terdo direito a
contratagdo, a qual ficara condicionada a efetiva convocacdo pelo NACAB, conforme
conveniéncia e oportunidade administrativa.
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4. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

4.1. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital que for convocado pelo
NACAB seréa contratado se atender as seguintes exigéncias, na data da admissao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do art. 13 do Decreto n°® 70.436, de 18/04/1972;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresentando documento comprobatorio;

c) estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato brasileiro, se do sexo masculino,
apresentando documento comprobatdrio;

d) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da admissdo, apresentando documento
comprobatorio;

€) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
f) atender a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital;

4.2. A prestagdo de informagéo falsa, a falsificacdo ou a ndo apresentacdo dos documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo, importara na anulacdo da contratacdo do
candidato;

4.3. As convocacdes para contratacdo serdo realizadas, pelo NACAB, por meio da divulgagédo no
endereco eletronico https://nacab.org.br/editais/ (Opgédo ATI Paraopeba) e/ou pelo contato por e-
mail do/a selecionado/a;

4.4. Caso as condi¢fes sanitérias relativas a COVID-19 permitam, os candidatos selecionados
deverdo comparecer ao endereco indicado na convocacdo, na data e horario informados, para
entregar os documentos requisitados para a contratagdo e para cumprir a etapa de exame médico
admissional. O ndo comparecimento no prazo, sem justificativa, sera considerado desisténcia. Se,
em funcdo da pandemia, ndo for possivel realizar os trAmites anteriormente previstos, o Nacab
informard, em momento oportuno, os procedimentos a serem adotados.

4.5. Os profissionais convocados para contratacdo deverdo assinar os seguintes documentos como
condigdo para admisséo: a) termo de compromisso, no qual se comprometerdo a atuar com
isencdo e independéncia técnica na busca de alcancar o melhor interesse dos atingidos da Regido
3; b) termo de confidencialidade e sigilo de n&o divulgacao e utilizacdo das informacg6es obtidas
durante a execucédo de suas atividades; c) declaracdo de auséncia de conflito de interesse, em
que NAO estdo em nenhuma das seguintes condi¢des: c.1) Estar sendo atendida(o) pessoal e
diretamente por qualquer das atividades executadas pelas entidades ou ser cOnjuge ou
companheira(o) de pessoa que esta sendo atendida(o) pessoal e diretamente por qualquer das
atividades executadas pelas entidades; c.2) Estar participando das Comissdes de Atingidos; c.3)
Estar sendo atendida(o) ou beneficiada(o) pelos programas ou projetos de reparacdo de danos
executados da Vale S.A ou ser cbnjuge, companheira(o) de pessoa que esteja nessas condicdes.
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4.5.1. As condi¢cBes previstas para auséncia de conflito de interesse ndo se aplicam as funcbes
caracterizadas como atividade-meio da Assessoria Técnica Independente, tais como: recepcionista,
motorista, porteiro, auxiliar de servigos gerais, entre outras, bem como se restringem a Regido de
residéncia da pessoa, de modo que ela podera atuar em Regido diversa da de sua residéncia.

5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

5.1. Ainscricdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento e na
tacita aceitacdo das normas e condicfes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
poderda alegar desconhecimento;

5.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente
efetuar a inscricdo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e eventuais retificagbes e
avisos complementares que vierem a ser publicados, além de certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para o cargo;

5.3. As informacdes prestadas na inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-
se 0 NACAB de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagé&o incorreta, enderego inexato ou
incompleto ou opg¢édo incorreta referente ao cargo pretendido, fornecidos tanto no Formulario de
Inscri¢céo e/ou no curriculo, pelo candidato;

5.4. Declaracdes falsas ou inexatas constantes no Formulério de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis;

5.5. E de responsabilidade do candidato a veracidade e exatiddo dos dados informados no
Formulério de Inscricdo, no Curriculo e demais documentos apresentados para inscrigdo, sob as
penas da lei;

5.6. Em caso de contratacdo, os documentos comprobatérios das informagfes prestadas no
Formulério de Inscrigdo e constantes do Curriculo, deverao ser apresentados;

5.7. N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital;

5.8. Seréa considerada valida e efetivada a selecéo, a critério do NACAB, em somente um dos cargos
previstos no presente Edital.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

6.1. Para inscrever-se no Edital ATI R3 N° 02/2022, o candidato devera efetuar sua inscri¢cao
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente e aceitar os termos deste Edital;

b) preencher a formulario online (item 3.1 deste Edital) e envia-lo juntamente com os seguintes
documentos em anexo: Curriculo (maximo de 2 paginas) e comprovacao de PCD (se aplicavel);

6.2. A formalizagdo da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento do formulério
online de inscri¢do pelo candidato e com os devidos documentos anexados;
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6.3. O NACAB ndo se responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem
imputaveis, por inscricdes nado recebidas por falhas de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicacgdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados;

6.4. O descumprimento das instru¢des para a inscricdo pela Internet implicara na néo efetivacdo da
inscricao;

6.5. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas
por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros na inscricao.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos,
editais, retificagbes, convocacdes, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo, no
endereco eletrénico do NACAB (www.nacab.org.br);

7.2. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentag¢do, material,
exames laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacao,
estadia e outras decorrentes de sua participagcédo no Processo Seletivo, objeto deste Edital;

7.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagcdo ao
candidato, valendo, para esse fim, os resultados publicados no endereco eletrénico citado no item
7.1.

7.4. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de
documentos fora das datas estabelecidas;

7.5. O candidato é responsavel pela atualizagdo dos dados, inclusive do endereco residencial,
durante a realizacdo do Processo Seletivo e apds a homologacéo do resultado junto ao NACAB;

7.6. A ndo atualizacdo de dados poderd gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma
responsabilidade para o NACAB;

7.7. O NACAB ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endereco
eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

7.8. O candidato convocado para a entrevista que ndo atender a convocagéo, no prazo estipulado,
ser& considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo;

7.9. O NACAB reserva-se no direito de promover as corre¢cdes que se fizerem necessérias, em
qualquer etapa/fase do Processo Seletivo ou posterior ao mesmo, inclusive em razdo de atos ou
fatos ndo previstos, respeitadas as normas e 0s principios legais;

7.10. Seréo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer altera¢gdes, atualizagdes,
atos complementares, avisos, comunicados e convocacoes, relativos a este Processo Seletivo.
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7.11. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serédo
resolvidos pela Geréncia Juridica da ATl Paraopeba NACAB, no que tange a realizacdo deste
Processo Seletivo.

7.12. SolicitacBes de informacdes, esclarecimentos e a interposicdo de recursos, no prazo
estabelecido no cronograma, deverdo ser enviados para 0 endereco eletronico
processoseletivo.atir3@nacab.org.br.

7.13. O NACAB se reserva no direito de ndo promover as contratagdes caso haja alteracédo das
condi¢cOes de execucgdo da ATI Paraopeba e nos instrumentos celebrados com as Instituicdes de
Justica (1Js), que possam impactar no presente edital.

7.14. O presente processo seletivo tera vigéncia por 180 dias, contados da data de divulgacao do
resultado final, podendo ser prorrogado, a critério do NACAB.

Vicosa - MG, 23 de agosto de 2022.

Marilia Andrade Fontes

Presidente
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