CARTA DE PRINCIPIOS DO ECOSSISTEMA CICLOS DE COOPERAGAO E TRANSICAO

Desde o dia 25 de janeiro de 2019, quando romperam as barragens da Mina Cérrego do Feijao em
Brumadinho, causando a morte de 272 joias e destruindo toda a vida e biodiversidade na Bacia do Paraopeba
até a Represa de Trés Marias, nos percebemos, todos e todas, vitimas de um mesmo crime. Compartilhando
uma realidade de perdas, dores e violagdes fomos aprendendo que somente a for¢a da nossa organizagdo é
capaz de assegurar que a Justica acontec¢a, comprometida com uma reparagao justa e integral.

Cresceu em nds a consciéncia que 0s nossos gritos também sdo os clamores do nosso Rio Paraopeba e da
mae-terra e que nossas lutas e sonhos se juntam com outros lutadores e lutadoras num mutirdo maior no
cuidado e defesa da nossa casa comum, que sofre com a crise climatica e ambiental. Vimos que no meio da
dor é possivel tecer sonhos na reconstrugdo das nossas vidas. Assim, unimos nossos gritos, compartilhamos
nossas esperancas, lancando as bases para um novo tempo.

Acreditamos que as pessoas, ao se reunirem, se conectarem e juntarem suas forgas, conhecimentos sendo
protagonistas em suas histérias e destino sdo capazes de criar solu¢des conjuntas e de procurar nutrir a
cultura do cuidado de uns para os outros e a Natureza. Forjando as bases de uma economia alicercada na
solidariedade e justica que resulte um em desenvolvimento sustentavel de nossos territorios. Essa rede
chamamos de um ECOSSISTEMA CICLOS DE COOPERACAO E TRANSICAO. Um espaco de ideias livres e
sonhos animadores de reconstrucdao da vida, onde todas as mentes e cora¢des se unem para alcancar
resultados comuns.

Reunidos no nosso 52 ENCONTRO DO ECOSSISTEMA DE COOPERACAO E TRANSICAO, no dia 18 de novembro
de 2023, na comunidade de Soledade no municipio de Pequi, nds atingidos e atingidas da Regidao 03, formada
pelos municipios de Esmeraldas, Florestal, Pard de Minas, Pequi, Maravilhas, Sao José da Varginha,
Paraopeba, Caetandpolis, Papagaios, Fortuna de Minas, juntamente com nossos parceiros, langamos a nossa
CARTA DE PRINCIPIOS, com os valores que estamos compartilhando neste caminhar.

Comprometidos e motivados com a transi¢ao para um novo tempo, aberto a novas ideias e respeito mutuo
a toda diversidade da vida, conclamamos a todos que caminham nesta mesma trilha a somar conosco rumo
ao Bem Viver reconstruindo a vida na Bacia do Paraopeba, lugar das nossas memérias, ancestralidade e de
vida que pulsa em cada um e cada uma de nés.

NOSSOS PRINCIPIOS:

12: CUIDADO COM A NATUREZA: Queremos proteger e restaurar a integridade dos sistemas ecoldgicos das
nossas terras, com especial preocupacdo pela diversidade bioldgica e pelos processos naturais que
sustentam a vida. Ndo nos calaremos frente a urgéncia da reparacdo ambiental de nossos territérios.
Queremos o Rio Paraopeba vivo.

22 AGROECOLOGIA: Respeitamos a natureza viva com os limites dos seus recursos. Sendo assim, almejamos
uma agricultura baseada na dindmica do préprio ambiente, em que a sinergia dos ciclos naturais e os
conhecimentos e praticas ancestrais possam substituir as praticas convencionais, com seus agrotoéxicos,
fertilizantes minerais e a exploracdo irresponsavel dos recursos naturais.

32 BEM VIVER E SEGURANCA ALIMENTAR: Queremos que nossas comunidades, povoados, aldeias,
propriedades, nucleos familiares sejam lugar de Bem Viver. Queremos que todas as pessoas, principalmente
as mais desfavorecidas, tenham a chance de alcancar a inclusdo social, que ndo falte em nenhuma mesa



alimentos saudaveis e de qualidade, com todos os meios de subsisténcia sustentaveis. Queremos cuidar das
nossas sementes e valorizar todas as praticas de nossa medicina natural.

42 UMA NOVA ECONOMIA: Queremos construir novas relagées fraternas e do bem viver a partir de uma
economia colaborativa, solidaria, que coloca a vida e o ser humano em primeiro plano, construindo modelos
de negdcios que estimulam a cooperagdao em substituicdo a concorréncia e a destruicdo dos recursos
naturais, criando relacdes equitativas e justas.

52 RESPEITO A DIVERSIDADE RELIGOSA E CULTURAL: Respeitamos todas as manifestacdes de crengas,
religides, culturas, como valorizacdo da diversidade e identidade da riqueza dos nossos povos, culturas e
ancestralidade. Queremos cultivar uma cultura de paz e ndo-violéncia, ndo toleramos nenhuma pratica de
racismos, discriminacdo e intolerancia religiosa.

62 APRENDER JUNTOS: O ecossistema é um experimento social de aprendizagem. Ser parte desta rede
significa que podemos criar mudancas de forma mais rapida e eficaz, aproveitando as experiéncias e
conhecimentos uns dos outros. Queremos reconhecer e aprender com os fracassos e sucessos, ser ousados
em encontrar novos modos de vida e de trabalho;

72 COOPERAR: Trabalhando juntos e juntas, colocando em ag¢do nosso génio coletivo para termos um
impacto maior em grupo e ndo sozinhos como individuos. Procuramos oportunidades para construir
parcerias criativas e poderosas, além de desenvolver uma cultura colaborativa, encontrar elos entre os
projetos e fazer conexdes em todos os niveis;

82 COMPARTILHAR: No ecossistema compartilhamos livremente ideias e poder, onde cada grupo produtivo
e pessoas podem se juntar de forma ampla e rapida, tomar posse do seu préprio processo e experimentos.
Queremos encorajar, acolher em vez de coagir, sem prejudicar essa diversidade.

92 JUSTICA SOCIAL: Queremos que todos os recursos da reparacao e de outras formas de captacao, sejam
colocados como meio para aumentar as chances para que todos alcancem qualidade de vida, saude,
recuperacdo econdmica e ambiental, geracdo de trabalho e renda, criando um tempo de desenvolvimento
sustentavel e bem-estar.

102 PODER COMPARTILHADO: No ecossistema as formas de delegar decisGes partem da auto-organizacao
local, intermunicipal e regional, como meio para que o poder seja compartilhado sem centralizacdo de
decisdes, num exercicio pratico de participacao democratica.

112 PROTAGONISMO DAS MULHERES E JOVENS: Queremos valorizar, estimular a participacdo e o respeito
a todas as mulheres como forca transformadora e mobilizadora dos nossos territérios, construindo novas
relagdes igualitarias de género. Convocamos a juventude para trazer sua vitalidade, conhecimentos, sonhos
e esperangas como protagonistas do bem viver.

122 EQUILIBRIO: Queremos explorar diferentes formas de trabalho que envolvam nossas cabegas, m3os e
coragdes que nos permitam desenvolver relacionamentos colaborativos e confidveis, reflexao, celebracao,
cuidado mutuo e descanso.

132 VISAO CRIATIVA E POSITIVA: Acreditamos no uso de formas criativas de engajar e envolver as pessoas,
incentivando-as a imaginar o futuro que querem viver. A geracao de novas histérias é fundamental para este
trabalho de visao.

142 CELEBRAR: Queremos celebrar cada conquista, cada passo dado, cada projeto realizado, cada mudanca
como meio de dar sentido a luta coletiva, fortalecer os lagcos de unido e cooperagdo em torno das lutas
comuns, rumo a conquista de direitos.

Ao assumirmos estes principios basicos, reafirmamos nossos compromissos em seguir fortalecendo nossas
lutas, em comunhdo com todas as comunidades atingidas da Bacia do Paraopeba, todos os povos da terra
gue lutam por justica, solidariedade e um outro mundo possivel para todos e todas!






